Politika nezavislosti uradu EFSA
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Zakladné informacie

V juni 2024 spravna rada uradu EFSA schvdlila nova politiku
nezavislosti, ktora dalej posilfuje spO6sob, akym durad riadi
zaujmy svojich vedeckych odbornikov a vSetkych odbornikov, s
ktorymi spolupracuje.

Nova politika vychadza zo skusenosti uradu EFSA s riadenim
zaujmov za poslednych 20 rokov a je navrhnutd tak, aby sa
dosiahla vhodna rovnovdha medzi prilakanim najlepsSich
odbornikov na spolupracu s uradom EFSA a zéaroven jeho
ochranou pred nepripustnym ovplyviiovanim.

Co sa rozumie pod
pojmom konflikt zaujmov

+Akakolvek situacia, ked'ma urcita osoba zaujem, ktory
méZe ohrozit alebo byt odévodnene vnimany ako
ohrozenie jej schopnosti konat nezavisle a vo verejnom

zaujme v suvislosti s predmetom prace vykonavanej v
urade EFSA”

Zakladné zasady pristupu
uradu EFSA k nezavislosti

= Pred zacCiatkom spoluprace s uradom EFSA musia vSetci
odbornici predlozit vyhlasenia o zaujmoch, ktoré sa vztahuju
na predchadzajlcich pat rokov.

» Odbornici musia svoje vyhlasenia o zaujmoch aktualizovat
aspon raz rocne a vzdy, ked sa objavi novy zaujem alebo sa
zmeni deklarovany zaujem.

« Urad EFSA vyhldsenia o zaujmoch preveruje s cielom
identifikovat potencidlne konflikty zaujmov suvisiace s
odbornymi ¢innostami a finanénymi zaujmami odbornika.

= Na vzorke vyhlaseni o zaujmoch odbornikov urad EFSA
vykonava roéné kontroly suladu a pravdivosti.

» VSetky vyhlasenia o zdujmoch su uverejnené na webovom
sidle aradu EFSA.

» Externé hodnotenia alebo audity vykonava Eurdpsky dvor
auditorov a Utvar pre vnutorny audit Eurdpskej komisie.



Hlavné prvky politiky
nezavislosti uradu EFSA

» S Uradom EFSA nemoézu spolupracovat odbornici, ktori su
zamestnani v potravinarskom alebo krmivarskom priemysle
alebo v mimovladnych organizaciach, alebo maju financné
investicie spojené s podnikmi, na ktoré maju vplyv vystupy
uradu EFSA.

» Dvojro¢né obdobia, pocas ktorych sa osoba musi vyhybat
akymkolvek konfliktom zaujmov, pre Siroku Skalu inych
profesijnych zaujmov, pokial' sa prekryvaju s typom prace,
ktoru bude odbornik vykondvat pre urad EFSA.

= Poziadavky, aby odbornici priznali finanény vplyv svojich
zaujmov na ich rocné prijmy.

= Financovanie vyskumu sukromnym sektorom v prospech
odbornikov by nemalo presiahnut 25 % ich rozpoc¢tu na
vyskum, ak sa tyka ¢innosti uradu EFSA.

= Poziadavky, aby sa na jednotlivcov z partnerskych
organizacii uréenych ¢lenskymi $tatmi (organizacie podla
¢lanku  36*) vztahovali rovnaké poziadavky na
transparentnost a nezavislost ako na c¢lenov vedeckych
pracovnych skupin uradu EFSA, ak ide o rovnaké cinnosti.

» Vykonny riaditel udradu EFSA preskima vyhlasenia o
zaujmoch c¢lenov spravnej rady a v pripade potreby moéze
prijat preventivne opatrenia.

= Opatrenia pre porusenia pravidiel nezavislosti, az po
prepustenie z vedeckych skupin uradu EFSA a zakaz buducej
spoluprace s uradom EFSA.

» Rozsiahle vyuzivanie IT nastrojov na ulahCenie spracovania
vyhlaseni o zaujmoch.

* https://www.efsa.europa.eu/sk/partnersnetworks/scorg
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